
フォーサイト・セミナー2026

社会価値共創スタジオ
東京都千代田区丸の内1-5-1  新丸の内ビル 15階

場所

対面開催・定員70名（参加者および希望者にはアーカイブ配信予定）開催形式

無料参加費用

参加方法

13:30～17:30（開場 13:00）7/28 TUE

右記QRコードまたは下記URLから申込
https://www.jri.co.jp/seminar/260728_705/detail/

根付かせるヒント
──10年間の実践と次なる地平

「未来を考える組織」を

パネルディスカッション登壇企業

株式会社いすゞ中央研究所、日産自動車株式会社総合研究所、

パナソニックホールディングス株式会社、株式会社三井物産戦略研究所



13:00- 開場・受付

13:30-13:35
開会挨拶
株式会社日本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部門 本部長 石田直美

13:35-13:45
未来デザイン・ラボの10年の歩み
同 未来デザイン・ラボ プリンシパル 八幡晃久

13:45-14:15
未来を考える組織の定着プロセス
同 未来デザイン・ラボ マネジャー 橘田尚明

14:15-14:30 休憩1

14:30-16:00

パネルディスカッション：各業界の先駆者に学ぶ
株式会社いすゞ中央研究所 研究企画室 森淳 氏

日産自動車株式会社総合研究所 研究企画部 吉川彩 氏

パナソニックホールディングス株式会社 コーポレートR&D戦略室 飯田裕美 氏

株式会社三井物産戦略研究所 フォーサイトセンター 近藤義和 氏

16:00-16:10 休憩2

16:10-16:40 参加者交流会：自社の未来組織を考えてみる

16:40-17:30 ネットワーキング

●プログラム

未来を考えることは、単なる流行の手法ではありません。不確実で答えのない時代に、それでもよりよい

選択を生み出そうとする、企業の知的な挑戦です。本セミナーでは、企業内で10年にわたり未来と向き合って

きた実務者たちが集結し、その歩みと実践、そして蓄積してきた知恵を持ち寄ります。なぜ続けられたのか。

続けたからこそ何が見えたのか。組織や社会にどんな影響を与えられたのか。未来デザイン・ラボによる

13社へのヒアリング結果も踏まえ、未来を考える組織の制度化プロセスと、組織に蓄積されるケイパビリティ

を考えます。組織で未来を考えることの意義を改めて問い直し、次の一歩につながる場を目指します。

●開催趣旨

株式会社日本総合研究所（担当：橘田、今泉、余）

e-mail : 200010-fs2026@ml.jri.co.jp
問い合わせ

フォーサイト・セミナー2026

「未来を考える組織」を
 根付かせるヒント
 ──10年間の実践と次なる地平

7/28 TUE

13:30～17:30
（開場 13:00）
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