
Copyright (C) 2021 The Japan Research Institute, Limited.
All Rights Reserved.

オンラインセミナー『コーポレートガバナンス改⾰を新たな価値創造へ』 ご案内
2021年6⽉にコーポレートガバナンスコード（CGC）の改訂が予定されており、各企業での対応が本格化

しています。こうしたなか、弊社ではオンラインセミナー 『コーポレートガバナンス改⾰を新たな価値創造へ』 を
4回シリーズで開催することにいたしました。ぜひ、今後のコーポレートガバナンスの在り⽅を検討する機会として
役⽴てて頂ければ幸いです。皆様のご参加のほどお待ちしております。

株式会社⽇本総合研究所
リサーチ・コンサルティング部⾨ 理事 ⼭⽥ 英司

2021年6⽉吉⽇
お客様各位

〈第1回〉 2021年6⽉14⽇（⽉）16時〜17時00分
「コーポレートガバナンス改⾰の展望」
⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ 理事 ⼭⽥ 英司

2022年の東証新市場への移⾏と、それに先⽴つCGC改訂により、特にプライム市場においては「より⾼いガバナンス⽔準」が
求められます。⼀⽅で、近年はサステナビリティへの関⼼が⾼まっており、ガバナンス体制構築の重要なポイントになっています。
このような状況を踏まえ、今後のコーポレート・ガバナンス改⾰の展望について解説いたします。

〈第2回〉 2021年7⽉14⽇（⽔）16時〜17時30分
テーマ① 「取締役会の機能発揮」
⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー 野尻 剛

今回のCGC改訂の⽬⽟の⼀つであるスキルマトリックスについて、どの様に導⼊・運⽤をしていくことが企業経営にプラスとなるの
か、実際のコンサルティング⽀援事例を踏まえて紹介します。

テーマ② 「中核⼈材及びその候補者の選抜・育成・活⽤・処遇のあり⽅」
⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー 井上 達夫

「企業の中核⼈材における多様性の確保」を実質的に進めていくためには、中核⼈材及びその候補者の選抜・育成・活⽤・
処遇のあり⽅から抜本的に⾒直すことが求められます。本パートでは、中核⼈材及びその候補者の選抜・育成・活⽤・処遇の
あるべき姿の設計⽅法について、多様性を確保する上で発⽣しやすい課題やその解決⽅法をまじえながら紹介します。

〈第3回〉 2021年7⽉19⽇（⽉）16時〜17時30分
「CGC改訂により求められるTCFD・サステナビリティ対応」
⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー ⽠⽣ 務 / 同 マネジャー 上⽥ 奈⽉ /
同 シニアマネジャー ⾼津 輝章

「コーポレートガバナンス・コードと投資家と企業の対話ガイドラインの改訂について」の提⾔において、サステナビリティに関する
記載が強化されました。本パートでは、本提⾔において取り組みが求められるTCFD・サステナビリティ対応に関する概要及び
企業における進め⽅についての紹介を⾏います。

〈第4回〉 2021年7⽉26⽇（⽉）16時〜17時30分
「グループガバナンス・グループ経営の⾼度化」
⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー ⾼津 輝章 / 同 シニアマネジャー 林 信⾏ /
同 マネジャー 横内 健悟
事業領域が多岐に亘る企業グループやグループ会社数が多数存在する企業グループにおいては、グループ全体の観点からガ
バナンスの⾼度化を進めることが必要となります。本パートでは、改訂版CGCの内容を踏まえ、事業ポートフォリオやグループ経
営に関する考え⽅・⽅針検討のポイント、及びそれらを実⾏に移すうえでのグループ組織体制の⾒直しのポイント、M＆A/アラ
イアンス戦略策定・推進基盤整備のポイントを解説します。

セミナー概要
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講演者プロフィール
〈第1回〉

⼭⽥ 英司 Eiji Yamada
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ 理事
 専⾨分野︓グループ経営、組織・ガバナンス改⾰、M&A・事業再編、経営管理等

〈第2回〉

〈第3回〉

〈第4回〉

野尻 剛 Tsuyoshi Nojiri
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー
 専⾨分野︓経営戦略、M&A・事業再編、コーポレートガバナンス、

経営承継・経営⼈財育成

井上 達夫 Tatsuo Inoue
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー
 専⾨分野︓⼈事戦略・⼈事制度、教育体系、組織改⾰、

役員報酬・サクセッションマネジメント

⽠⽣ 務 Tsutomu Uryu
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー
 専⾨分野︓ESG・SDGsに関連する戦略・ビジョン策定、マネジメント体制構築、

気候変動、エネルギー、資源循環、化学物質、サプライチェーン関連等ESG全般

上⽥ 奈⽉ Natsuki Ueda
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ マネジャー
 専⾨分野︓ESG・SDGsに関連する戦略・ビジョン策定、マネジメント体制構築、

気候変動、エネルギー、⽔、⼈権、ダイバーシティ、サプライチェーン関連等ESG全般

⾼津 輝章 Teruaki Kozu
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー
 専⾨分野︓経営戦略・事業戦略、経営管理、事業再編・組織改⾰

※ 第4回にも登壇予定です

林 信⾏ Nobuyuki Hayashi
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ シニアマネジャー
 専⾨分野︓M&A戦略⽴案策定、ポストディールマネジメント（PMI及びモニタリング

など）、ビジネスデューディリジェンス

横内 健悟 Kengo Yokouchi
株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ マネジャー
 専⾨分野︓組織再編、M&A戦略策定、グループ経営・ガバンス構築
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株式会社⽇本総合研究所 リサーチ・コンサルティング部⾨ リサーチ・コンサルティング推進部 担当︓笠原
〒141-0022 東京都品川区東五反⽥2丁⽬18番1号 ⼤崎フォレストビルディング（11階）
e-mail︓kasahara.hiroko@jri.co.jp 電話︓090-6794-6965

本セミナーにおける個⼈情報の取扱いについて

本件に関するお問い合わせ先

本セミナーへのお申込みにあたって

• 本セミナーはシスコシステムズ合同会社が提供するウェビナーツール『Webex Events』を使い配信いたします。
• ご参加者は、インターネットに接続可能な端末（PC、タブレット、携帯電話等）からご参加頂けます。
• ご利⽤のインターネット環境や端末によっては事前に専⽤アプリのインストールが必要となるほか、当⽇の諸条
件により、映像や⾳声が乱れたり、ご利⽤いただけない可能性があります。予めご了承ください。

• 後⽇事務局より、お申込みいただいた⽅にセミナーへの接続⽅法（URL、パスワード等）についてご連絡差
し上げます。

・セミナー当⽇の接続にご不安があり、事前の接続テストをご希望される⽅は、下記「本件に関するお申込・
お問い合わせ先」まで別途ご連絡ください。

1. 個⼈情報の取扱⽅針
お申込者の個⼈情報は弊社の『個⼈情報保護⽅針』（http://www.jri.co.jp/privacy/）に則り取扱います。

2. 個⼈情報の利⽤⽬的
お申込者の個⼈情報は以下の⽬的のために利⽤させて頂きます。下記以外の⽬的で個⼈情報を利⽤する場合は、
改めて⽬的をお知らせし、同意を得るものといたします。
・本セミナー参加申込の管理およびその後のフォロー、アンケート回答の取得、以後の同種セミナーの案内

3. 個⼈情報の提供予定
本お申込みに伴う個⼈情報の社外への提供の予定はありません。

4. 個⼈情報の取扱いの委託予定
本お申込みに伴う個⼈情報の社外への委託の予定はありません。

5. 個⼈情報を弊社に提供することの任意性及び不提供の結果
ご同意いただけなかった場合には、本セミナーにご参加頂くことができません。何卒ご同意頂きますよう、宜しくお願い申
し上げます。

6. 個⼈情報に関するご相談窓⼝
ご本⼈様よりお申し⽴てがあったときは遅滞なく開⽰・訂正・利⽤停⽌等の措置を取ります。
①本件における個⼈情報の取扱責任者︓

リサーチ・コンサルティング部⾨ ⼭⽥ 英司
②個⼈情報苦情・相談窓⼝︓

リサーチ・コンサルティング部⾨ 磯内 康嗣
電話︓080-2027-9176 FAX︓03-6833-9480
電⼦メール︓isouchi.yasushi@jri.co.jp

③個⼈情報保護法に基づく公表事項︓
http://www.jri.co.jp/privacy/kohyo/

コーポレートガバナンス改⾰に取組む経営企画・管理・⼈事・CSR等担当役員・部⻑・課⻑職、
社外取締役・監査役 ※弊社と同業の⽅のお申込み・ご参加はご遠慮願います。対 象

無料参加費

事前のお申込みが必要です。下記URLもしくは右記QR コードからお願いします。
https://www.jri.co.jp/seminar/210614_551/detail/
※お使いのブラウザや端末によっては、上記サイトでのお申込時にエラーが発⽣する
ことがあります。その際は、ブラウザや端末を変更の上再⼊⼒をお願い致します。

申込み

オンライン（Webexにて配信）会 場

Webexでの接続について


