
日本版ＳＯＸ（内部統制評価）と管理会計制度

参加のおすすめ

１．内部統制の強化の背景

・会計不祥事による会計監査制度のゆらぎ

・インサイダー取引等の不祥事の多発

・金融商品取引法の成立（日本版SOXが法制化）

・内部統制の評価等に関する実施基準の決定

２．内部統制評価制度の概要

１）内部統制の評価等の基準の概要

・4つの目的・6つの基本的な要素

２）内部統制の評価等に関する実施基準の概要

・対象範囲、整備と運用の評価

３）基本的な内部統制強化の進め方

・内部統制の現状把握

・内部統制の全社レベルの診断

・内部統制のパイロットスタディ

・内部統制の全社的な展開

・内部統制の運用評価

３．内部統制と管理会計制度の改善

１）内部統制における会計分野の扱い

・決算・財務報告プロセスの整備

・見積・経営者予測を伴うプロセスの整備

２）管理会計制度の改善課題

・管理部門の経理知識の向上

PL面：部門別利益管理制度（利益責任）

BS面：事業別BS管理制度（投資責任）

セグメント面：顧客会計情報、商品会計情報

戦略型管理会計制度（セグメント管理責任）

期末予測：予算管理制度（予算遂行責任）

・管理会計情報の効率的提供

３）管理会計制度の改善に向けて

・管理会計制度の改善ポイント

・多面的業績評価

・管理会計制度の拡大

質疑応答

回覧

日本版ＳＯＸの内容を含んだ金融商品取引法が施行され、内部統制にかかる実施基準に基づき、本格的に

内部統制評価制度の再構築を推進されているものと思います。今回の内部統制整備は財務報告の信頼性の

目的について整備することが最低求められているところから財務会計にフォーカスを当てて対応に追われてい

るものと思います。しかしながら、整備の過程において、多くの業務上の課題が発見され、埋没していっている

ことが現状ではないかと思います。本セミナーでは、内部統制評価制度を確立する過程とその際に発見される

管理会計制度の課題とその解決についてとりあげます。

セミナープログラム(主な内容)

日時 平成１９年１１月１２日(月) １３：３０～１６：３０

会場 ＪＪＫ会館(全国情報サービス産業厚生年金基金会館)

対象 経営者、経営企画部長、経理部長

講師 総合研究部門 スマートライフクラスター 主任研究員・公認会計士 水野谷 浩




