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両
立
支
援
」
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仕
事
と
介
護
の
両
立
支
援
の
必

要
性
が
高
ま
る
中
、
そ
の
サ
ポ
ー

ト
を
提
供
す
る
介
護
従
事
者
自
身

が
家
族
介
護
の
た
め
に
生
産
性
を

低
下
さ
せ
た
り
、
離
職
す
る
と
い

う
課
題
も
み
ら
れ
て
い
る
。昨
今
、

介
護
人
材
の
不
足
が
叫
ば
れ
て
お

り
、
今
後
ま
す
ま
す
拍
車
が
か
か

っ
て
い
く
こ
と
が
予
測
さ
れ
て
い

る
。
そ
う
し
た
中
で
の
サ
ー
ビ
ス

提
供
に
よ
る
生
産
性
の
低
下
・
離

職
は
事
業
継
続
に
も
影
響
を
及
ぼ

し
か
ね
な
い
。
自
社
に
お
い
て
仕

事
と
介
護
を
両
立
し
や
す
い
環
境

を
作
る
こ
と
は
、
介
護
事
業
者
こ

そ
真
摯
に
向
き
合
わ
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
こ
と
の
よ
う
に
思
わ
れ

る
。

　
経
済
産
業
省
の
調
査
に
よ
る

と
、
介
護
業
界
を
含
む
「
フ
ィ
ー

ル
ド
ワ
ー
ク
」
に
従
事
し
て
い
る

人
は
、
職
位
に
限
ら
ず
、
就
業
継

続
に
対
す
る
不
安
を
感
じ
て
い
る

割
合
が
「
デ
ス
ク
ワ
ー
ク
」
に
従

事
し
て
い
る
人
よ
り
も
高
い
結
果

が
出
て
い
る
。
介
護
業
界
は
、
入

居
者
や
利
用
者
に
対
す
る
直
接
サ

ー
ビ
ス
が
メ
イ
ン
で
あ
り
、
属
人

的
に
な
り
や
す
い
業
界
で
あ
る
た

め
、
そ
の
よ
う
に
感
じ
る
人
が
多

い
の
で
は
な
い
か
。

　
ま
た
勤
務
先
か
ら
の
支
援
に
お

い
て
も
同
様
に
不
安
を
感
じ
て
い

る
人
が
多
い
の
も
注
目
す
べ
き
点

だ
。
介
護
業
界
は
、
中
小
零
細
企

業
が
多
く
、
人
事
部
門
含

む
管
理
部
門
を
設
置
し
て

い
る
企
業
は
少
な
い
。
中

に
は
経
営
者
や
施
設
長
が

そ
の
役
割
を
担
っ
て
い
る

と
こ
ろ
も
あ
る
。
そ
の
た

め
、
「
介
護
」
の
知
識
や

ノ
ウ
ハ
ウ
を
持
っ
て
い
て

も
、
十
分
な
両
立
支
援
を

行
え
て
い
な
い
ケ
ー
ス
も

あ
る
の
で
は
な
い
か
。

　
ま
た
介
護
業
界
は
、
女

性
従
業
員
が
多
い
点
も
注

目
す
べ
き
で
あ
る
。
共
働

き
世
帯
の
増
加
に
よ
り
、

家
族
介
護
の
担
い
手
は
、

配
偶
者
や
実
子
が
多
く
な

っ
て
き
て
お
り
、
家
族
介

護
に
お
い
て
も
男
女
平
等

に
な
っ
て
き
て
い
る
。
し

か
し
、
厚
生
労
働
省
の
調

査
に
よ
る
と
、
介
護
離
職

者
は
男
性
が
増
加
傾
向
に
あ
る

が
、
未
だ
女
性
が
多
い
状
況
で
あ

る
。
女
性
が
多
い
介
護
現
場
に
お

い
て
、
仕
事
と
介
護
の
両
立
が
十

分
に
支
援
で
き
て
い
な
い
場
合
、

人
材
不
足
に
ま
す
ま
す
拍
車
が
か

か
り
、
介
護
事
業
の
継
続
に
大
き

な
リ
ス
ク
を
及
ぼ
す
恐
れ
が
あ

る
。

　
こ
の
よ
う
に
対
面
で
の
業
務
割

合
が
高
く
、
柔
軟
な
働
き
方
を
し

に
く
い
こ
と
も
あ
る
と
い
っ
た
構

造
的
な
課
題
と
、
女
性
が
多
い
と

い
っ
た
特
徴
か
ら
、
医
療
・
介
護

従
事
者
の
介
護
離
職
割
合
は
小
売

・
卸
と
並
ん
で
高
水
準
に
あ
る
。

　
で
は
、
介
護
事
業
者
に
求
め
ら

れ
る
仕
事
と
介
護
の
両
立
と
は
ど

の
よ
う
な
も
の
で
あ
る
か
。
ま
ず

は
家
族
介
護
に
つ
い
て
相
談
し
や

す
い
組
織
風
土
づ
く
り
が
求
め
ら

れ
る
。
介
護
に
従
事
し
て
い
る
か

ら
こ
そ
自
身
の
家
族
の
介
護
に
つ

い
て
話
し
や
す
い
面
も
あ
れ
ば
、

人
材
不
足
が
慢
性
化
し
て
い
る
た

め
、
現
場
に
迷
惑
を
か
け
ら
れ
な

い
と
い
う
気
持
ち
か
ら
相
談
し
に

く
い
面
も
あ
る
と
聞
く
。
ま
ず
は

経
営
者
や
施
設
長
が
、
職
員
の
仕

事
と
介
護
の
両
立
支
援
を
し
て
い

く
方
針
を
掲
げ
る
こ
と
が
求
め
ら

れ
る
。
そ
う
す
る
こ
と
に
よ
り
、

実
態
把
握
も
行
い
や
す
く
な
り
、

そ
の
結
果
に
応
じ
た
対
策
も
と
り

や
す
く
な
る
。

　
柔
軟
な
働
き
が
で
き
る
環
境
の

整
備
も
必
要
で
あ
る
。
「
フ
ィ
ー

ル
ド
ワ
ー
ク
」
の
特
徴
を
持
つ
介

護
で
は
リ
モ
ー
ト
ワ
ー
ク
は
難
し

い
が
、
介
護
助
手
や
外
国
人
人
材

な
ど
の
多
様
な
人
材
を
活
用
し
、

一
定
の
シ
フ
ト
調
整
を
行
う
こ
と

も
求
め
ら
れ
る
。
加
え
て
、
一
定

期
間
職
場
を
離
れ
て
し
ま
っ
て

も
、
戻
っ
て
こ
ら
れ
る
人
事
制
度

も
人
材
不
足
の
介
護
業
界
に
は
必

要
な
施
策
で
あ
ろ
う
。

　
ま
た
自
社
の
介
護
サ
ー
ビ
ス
を

従
業
員
の
家
族
が
利
用
で
き
る
制

度
を
設
け
る
こ
と
も
有
効
で
あ

る
。
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
や
福
祉
用
具

貸
与
事
業
を
展
開
す
る
エ
ヌ
ジ
ェ

イ
ア
イ（
福
島
県
郡
山
市
）で
は
、

職
員
や
そ
の
家
族
が
自
社
の
ケ
ア

マ
ネ
ジ
ャ
ー
に
相
談
で
き
た
り
、

介
護
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
す
る
こ
と

が
で
き
る
仕
組
み
を
設
け
て
い
る

例
も
あ
る
。

　
介
護
事
業
を
営
む
企
業
だ
か
ら

こ
そ
、
従
業
員
の
家
族
介
護
に
対

し
て
適
切
な
サ
ポ
ー
ト
を
し
て
い

く
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
の
で
は
な

い
か
と
考
え
る
。


