
の
上
場
企
業
に
お
い
て
は
、
Ｔ
Ｃ

Ｆ
Ｄ
（
気
候
関
連
財
務
情
報
開
示

タ
ス
ク
フ
ォ
ー
ス
）
、
ま
た
は
、

そ
れ
と
同
等
の
気
候
関
連
開
示
の

質
と
量
の
充
実
が
求
め
ら
れ
る
。

「
プ
ラ
イ
ム
市
場
」
の
上
場
企
業

に
お
い
て
、
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
に
関
す
る

理
解
及
び
そ
の
対
応
に
つ
い
て
の

検
討
が
必
要
で
あ
る
。

東
京
証
券
取
引
所
で
は
、
現
在

｢

市
場
第
一
部｣｢

市
場
第
二
部｣

｢

マ
ザ
ー
ズ｣｢
Ｊ
Ａ
Ｓ
Ｄ
Ａ
Ｑ｣

の

４
つ
の
市
場
を
運
営
し
て
い
る

が
、
22
年
４
月
よ
り
新
た
な
市
場

区
分｢

プ
ラ
イ
ム
市
場｣｢
ス
タ
ン

ダ
ー
ド
市
場｣｢

グ
ロ
ー
ス
市
場｣

の
３
つ
の
新
た
な
市
場
区
分
に
再

編
予
定
で
あ
る
。
新
た
な
市
場
区

分
に
お
い
て
も
、
本
コ
ー
ド
が
適

用
さ
れ
る
見
込
み
で
あ
る
。
例
え

ば
、｢

プ
ラ
イ
ム
市
場｣｢

ス
タ
ン

ダ
ー
ド
市
場｣

の
上
場
会
社
は
、

基
本
原
則
、
原
則
、
補
充
原
則
の

全
て
に
関
し
て
実

施
す
る
か
、
実
施

し
な
い
場
合
は
そ

の
理
由
を
コ
ー
ポ

レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン

ス
報
告
書
に
お
い

て
説
明
す
る
こ
と

が
求
め
ら
れ
る
見

込
み
で
あ
る
。
こ

れ
は
、
上
述
し
た

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ

ィ
に
関
す
る
取
り

組
み
に
つ
い
て
も

同
様
で
あ
る
。

ま
た

本
コ
ー

ド
の
改
訂
案
と
と

も
に
｢

投
資
家
と

企
業
の
対
話
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
」
の
改

訂
案
が
金
融
庁
よ

り
公
表
さ
れ
た
。

本
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

で
は
、
取
締
役
会

の
下
ま
た
は
経
営

陣
の
側
に
、
サ
ス

テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
に

関
す
る
委
員
会
を

設
置
す
る
な
ど
、

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ

ィ
に
関
す
る
取
組
み
を
全
社
的
に

検
討
・
推
進
す
る
た
め
の
枠
組
み

の
整
備
状
況
に
つ
い
て
の
確
認
が

追
加
さ
れ
た
。
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ

ィ
委
員
会
を
設
置
し
て
い
る
企
業

は
、
上
場
自
動
車
企
業
売
上
高
上

位
８
社
中
４
社
で
あ
り
、
そ
の

他
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
委
員
会
の
設
置
を
数

社
が
行
う
等
、
一
定
程
度
の
取
り

組
み
は
進
ん
で
い
る
。
そ
の
一
方

で
、
こ
れ
ら
の
会
議
体
の
開
催
頻

度
は
、
情
報
公
開
し
て
い
る
６
社

中
４
社
が
年
に
１
－
２
回
の
開
催

に
と
ど
ま
っ
て
い
る
（
と
も
に
筆

者
調
べ)

企
業
に
お
け
る
経
営
戦

略
・
経
営
計
画
の
検
討
の
際
に
、

そ
の
検
討
の
ベ
ー
ス
と
な
る
サ
ス

テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
議
論
の

場
が
十
分
か
ど
う
か
に
つ
い
て
も

検
討
の
余
地
が
あ
る
の
で
は
な
い

だ
ろ
う
か
。

金
融
庁
は
｢

コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ

バ
ナ
ン
ス･

コ
ー
ド｣

の
改
訂
案
を

２
０
２
１
年
４
月
６
日
に
公
表
し

た
。
本
コ
ー
ド
は
、
実
効
的
な
コ

ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
実
現

に
資
す
る
主
要
な
原
則
（
基
本
原

則

原
則

補
充
原
則)

が
取
り
ま

と
め
ら
れ
て
お
り
、
15
年
か
ら
運

用
さ
れ
、
21
年
６
月
に
次
の
改
訂

が
予
定
さ
れ
て
い
る
。
今
回
、
本

コ
ー
ド
の
改
訂
の
ポ
イ
ン
ト
を

｢

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ｣

の
観
点
か

ら
２
つ
紹
介
す
る
と
と
も
に
、
企

業
に
お
い
て
何
を
考
え
る
べ
き
か

に
つ
い
て
の
視
点
を
提
供
す
る
。

１
つ
目
は
、
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ

ィ
を
巡
る
課
題
へ
の
対
応
に
関
す

る
視
点
の
変
化
で
あ
る
。
原
則
２

－
３
に
お
い
て
、
「
上
場
会
社

は
、
社
会
・
環
境
問
題
を
は
じ
め

と
す
る
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
を
巡

る
課
題
に
つ
い
て
、
適
切
な
対
応

を
行
う
べ
き
で
あ
る
」
、
と
さ
れ

て
い
る
。
こ
れ
ま
で
の
補
充
原
則

（
２
－
３
①
）
で
は
、
サ
ス
テ
ナ

ビ
リ
テ
ィ
に
関
し
て
具
体
的
な
事

例
が
な
か
っ
た
が
、
改
訂
案
で

は
、
気
候
変
動
、
人
権
、
取
引
先

と
の
公
正
・
適
正
な
取
引
等
、
サ

ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
具
体

的
な
事
例
が
追
加
さ
れ
、
明
確
化

さ
れ
た
。
ま
た
、
「
サ
ス
テ
ナ
ビ

リ
テ
ィ
を
巡
る
課
題
へ
の
対
応

は
、
リ
ス
ク
の
減
少
の
み
な
ら
ず

収
益
機
会
に
も
つ
な
が
る
重
要
な

経
営
課
題
で
あ
る
と
認
識
」
と
記

さ
れ
た
。
こ
れ
を
踏
ま
え
、
企
業

に
お
い
て
は
、
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ

ィ
課
題
を
「
リ
ス
ク
」
だ
け
で
な

く
「
機
会
」
と
し
て
も
認
識
し
、

積
極
的
に
取
り
組
む
こ
と
が
求
め

ら
れ
る
だ
ろ
う
。

も
う
１
つ
は
、
補
充
原
則
（
３

－
１
③
）
で
示
さ
れ
る
、
サ
ス
テ

ナ
ビ
リ
テ
ィ
に
つ
い
て
の
取
り
組

み
に
関
す
る
適
切
な
情
報
開
示
で

あ
る
。
特
に
「
プ
ラ
イ
ム
市
場
」

瓜生
う り ゅ う

務
つとむ

日本総合研究所
リサーチ･コンサルティング部門
シニアマネジャー

（
次
回
は
６
月
７
日
付
に
掲
載

し
ま
す
）

コーポレートガバナンス･コードの改訂案公開
サステナビリティ対応がより求められる時代に


