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﹁
社
会
的
事
業
開
発
の
考
え
方
﹂

意
識
し
た
事
業
開
発
が
重
要

社
会
的
価
値
と
経
済
的
価
値
の
双
方
を
追
求
す
る
こ
と
を

社
会
的
事
業
と
は

地
方
創
生
は
社
会
的
事
業
開
発
そ
の
も
の

社
会
的
価
値
の
評
価
指
標
の
構
築
も
忘
れ
ず
に
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　図表：社会的事業開発のプロセス
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　までお願い致します。

　
前
回
﹁
よ
り
多
く
の
お
金
を
得
る
た
め
の
お

金
﹂
が
必
要
で
あ

た
資
本
主
義
の
時
代
が
終
わ

り

個
人
の
価
値
観
が
多
様
化
し
て
い
る
現
代
に

お
い
て
は
﹁
よ
り
多
く
の
共
感
の
得
ら
れ
る
価
値

を
最
大
化
﹂
す
る
こ
と
が
企
業
に
は
求
め
ら
れ
て

い
る
こ
と
そ
し
て
そ
の
よ
う
な
外
部
環
境
変
化

の
下

企
業
は
社
会
的
価
値
と
経
済
的
価
値
の
双

方
を
追
求
す
る
社
会
的
事
業
の
開
発
が
求
め
ら
れ

て
い
る
こ
と
に
つ
い
て
述
べ
た

社
会
的
事
業
は

社
会
的
課
題
を
解
決
す
る
た
め
の
事
業

す
な
わ

ち

多
く
の
個
人
が
共
通
し
て
認
識
し
て
い
る
課

題
を
解
決
す
る
事
業
で
あ
る
た
め

多
く
の
人
々

の
共
感
を
得
る
こ
と
が
可
能
と
な
る
﹁
社
会
的
事

業
は
儲
け
て
は
い
け
な
い
の
で
は
な
い
か
﹂
と
思

わ
れ
る
方
も
い
る
か
も
し
れ
な
い
が

社
会
的
課

題
の
解
決
を
寄
付
・
ボ
ラ
ン
テ

ア
も
し
く
は
補

助
金
に
依
存
し
た
一
過
性
の
取
り
組
み
に
終
わ
ら

せ
る
こ
と
な
く
持
続
性
を
持
た
せ
る
た
め
に
も


経
済
的
価
値
の
追
求
す
な
わ
ち
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ

ル
を
構
築
し

事
業
と
し
て
成
立
さ
せ
て
い
く
必

要
が
あ
る


　
で
は

ど
の
よ
う
に
し
て
社
会
的
事
業
を
開
発

す
る
か

一
口
に
社
会
的
課
題
と
言

て
も
幅
広

い
た
め

ま
ず
自
社
に
と

て
重
要
な
社
会
的
課

題
を
定
義
す
る
必
要
が
あ
る
一
般
的
に
自
社
が

定
め
た
長
期
ビ
ジ

ン
に
基
づ
い
て
中
長
期
的
に

攻
略
す
べ
き
事
業
領
域︵
ド
メ
イ
ン
︶が
定
め
ら
れ

て
い
る
が

そ
れ
ら
事
業
領
域
を
攻
略
し
て
い
く

上
で
関
連
す
る
社
会
的
課
題
を
洗
い
出
す
こ
と
か

ら
始
め
る
そ
の
際
国
連
が
二
○
一
六
年
一
月
に

掲
げ
た﹁
持
続
可
能
な
開
発
目
標︵SDGs:Sustai

nable Developm
ent Goals

︶﹂な
ど
を
参
考
に

す
る
と
良
い

こ
の
よ
う
に
し
て
自
社
が
解
決
す

べ
き
社
会
的
課
題
を
定
義
し
た
上
で
次
に
そ
の

課
題
を
自
社
の
経
営
資
源︵
リ
ソ

ス
︶と
ク
ロ
ス

さ
せ
事
業
ア
イ
デ

ア
を
創
出
す
る
こ
こ
で

は
社
会
的
価
値
だ
け
で
は
な
く
経
済
的
価
値
の

追
求
も
考
え
た
事
業
ア
イ
デ

ア
と
す
る
こ
と
が

重
要
で
あ
る

社
会
的
事
業
開
発
の
進
め
方
は
お

お
む
ね
図
表
の
と
お
り
で
あ
る


　
上
記
の
手
順
で
は
適
切
な
社
会
的
課
題
が
思
い

浮
か
ば
な
か

た
と
い
う
方
も
い
る
か
と
思
う


そ
の
場
合
に
は

地
域
課
題
の
解
決
か
ら
考
え
る

こ
と
を
推
奨
す
る

人
口
減
少
に
伴

て
地
域
の

財
源
不
足
が
深
刻
化
す
る
日
本
に
お
い
て
は
地
方

自
治
体
の
機
能
が
維
持
で
き
な
く
な

て
き
て
お

り

従
前
か
ら
懸
念
さ
れ
て
い
た
地
域
課
題
が
顕

在
化
し
て
い
る
地
域
が
多
数
存
在
す
る

そ
れ
ら

具
体
的
な
地
域
課
題
と
自
社
の
事
業
領
域
や
経
営

資
源
を
ク
ロ
ス
さ
せ
て
地
域
課
題
を
解
決
す
る
事

業
を
開
発
し
始
め
て
い
る
企
業
は
徐
々
に
増
え
て

お
り
国
の
推
進
し
て
い
る
地
方
創
生
は
ま
さ
に

こ
の
地
域
課
題
を
解
決
す
る
事
業
の
開
発
を
求
め

て
い
る


　
社
会
的
事
業
の
開
発
を
行
う
上
で
注
意
す
べ
き

は

社
会
的
価
値
の
評
価
指
標
で
あ
る

通
常
の

新
規
事
業
開
発
で
あ
れ
ば
経
済
的
価
値
を
最
も
重

視
す
る
企
業
が
多
く

自
社
が
定
め
た
Ｉ
Ｒ
Ｒ
な

ど
の
ハ

ド
ル
レ

ト
を
超
え
る
事
業
ア
イ
デ


ア
で
あ
る
か
ど
う
か
を
選
定
基
準
と
す
る
か
と
思

わ
れ
る
が
社
会
的
事
業
の
場
合
に
は
社
会
的
価

値
す
な
わ
ち
社
会
に
対
す
る
イ
ン
パ
ク
ト
を
客

観
的
に
評
価
す
る
必
要
が
あ
る

社
会
的
価
値
の

評
価
指
標
と
し
て
は
社
会
的
投
資
収
益
率(SRO

I:Social Return On Investm
ent

︶
な
ど
が

あ
る
も
の
の

実
際
は
企
業
独
自
の
指
標
を
構
築

し
て
い
る
ケ

ス
が
多
い
そ
の
た
め
社
会
的
事

業
開
発
に
着
手
し
よ
う
と
考
え
る
企
業
は
事
業
ア

イ
デ

ア
の
創
出
と
あ
わ
せ
て
社
会
的
価
値
の
評

価
指
標
を
構
築
す
る
こ
と
が
必
要
と
な
る



