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二
〇
二
一
年
一
月
現
在

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の

感
染
者
数
は
再
び
増
加
の
途
に
あ
り

医
療
セ
ク

タ

の
努
力
に
も
関
わ
ら
ず

収
束
の
気
配
が
な

い

た
と
え
コ
ロ
ナ
が
感
染
事
象
と
し
て
落
ち
着

い
た
と
し
て
も

も
は
や
こ
の
よ
う
な
惨
事
を
体

験
し
て
し
ま

た
こ
と
で
従
業
員
や
ユ

ザ



す
な
わ
ち
市
民
や
法
人
の
行
動
や

そ
こ
に
至
る

心
理
や
ポ
リ
シ

が
元
に
戻
る
こ
と
は
な
い
と
考

え
た
方
が
良
い

行
動
・
考
え
の
変
容
は

も
は

や
不
可
逆
的
か
つ
変
化
し
続
け
る
状
況
に
な

た

の
で
は
な
い
か

特
に

企
業
が
推
進
す
る
事
業

に
関
し
て
は

次
の
三
つ
の
影
響
が
存
在
す
る
と

考
え
ら
れ
る

︵
下
図
参
照
︶

　
一
つ
目
は

様
々
な
市
場
・
業
界
に
お
け
る
バ


チ

ル
シ
ス
テ
ム
の
普
及
が
挙
げ
ら
れ
る

ソ


シ

ル
デ

ス
タ
ン
ス
を
確
保
す
る
た
め

多

く
の
市
場
・
業
界
に
お
い
て

販
売
や
事
業
継
続

の
た
め
に
バ

チ

ル
シ
ス
テ
ム
を
積
極
活
用
せ

ざ
る
を
得
な
く
な

た

そ
の
結
果

こ
れ
ま
で

こ
う
し
た
シ
ス
テ
ム
が
遅
々
と
し
て
導
入
が
進
ま

な
か

た
市
場
・
業
界
に
お
い
て
も

リ
ア
ル
店

舗
や
窓
口
を
避
け
た
オ
ン
ラ
イ
ン
サ

ビ
ス

リ

モ

ト
ワ

ク
等
が
導
入
さ
れ
て
お
り

今
後
も

こ
の
流
れ
は
進
む
と
考
え
ら
れ
る

た
だ
し

例

え
ば
工
場
の
よ
う
に

こ
れ
ま
で
リ
ア
ル
の
場

で
人
間
が
作
業
す
る
こ
と
が
必
須
で
あ

た
領

域
で
は

リ
ア
ル
と
ひ
も
付
い
て
い
な
い
バ


チ

ル
シ
ス
テ
ム
で
は
役
に
立
た
ず

デ
ジ
タ

ル
ツ
イ
ン
の
よ
う
な
リ
ア
ル
と
バ

チ

ル
を

融
合
し
た
仕
組
み
の
構
築
が
必
要
と
な
る


　
次
に

消
費
者
が
リ
ア
ル
に
求
め
る
価
値
の

増
大
が
挙
げ
ら
れ
る

バ

チ

ル
で
う
ま
く

回
る
物
事
も
多
い
こ
と
が
実
証
さ
れ
始
め
た
こ

と
で

今
後
は
リ
ア
ル
で
あ
る
必
要
を
感
じ
な

い
限
り

プ
ロ
ダ
ク
ト
や
サ

ビ
ス
の
利
用
者

で
あ
る
ユ


ザ

が
わ
ざ

わ
ざ
リ
ア
ル

の
場
に
足
を

運
ば
な
く
な

る
可
能
性
が
高
ま

て
い
る

特
徴

を
打
ち
出
せ
て
い
な
い
ア
パ
レ
ル
の

店
舗
が
そ
の
例
と
言
え
る

ま
た


リ
ア
ル
の
場
に
人
を
集
め
る
コ
ス
ト

は
準
備
も
含
め
て
相
当
程
度
と
な
る

こ
と
に
加
え

今
後
は
新
し
い
プ
ロ

ダ
ク
ト
や
サ

ビ
ス
を
リ
ア
ル
の
場

で
リ
リ

ス
し
て
確
認
す
る
と
い


た
開
発
手
法
は

投
資
対
効
果
の
観

点
か
ら
よ
り
難
し
く
な
る
と
考
え
ら

れ
る
そ
の
た
め
今
後
は
例
え
ば
人

々
が
あ
え
て
空
間
を
共
有
す
る
こ
と

が
コ
ア
の
価
値
と
な
る
様
な
サ

ビ

ス
の
開
発
や

そ
の
た
め
の
空
間
快
適
性
向
上


そ
し
て
リ
ア
ル
の
場
を
活
用
す
る
こ
と
な
く
消

費
者
の
反
応
を
サ

ビ
ス
に
フ


ド
バ

ク
さ

せ
る
よ
う
な
Ｄ
２
Ｃ
ス
タ
イ
ル
の
サ

ビ
ス
開
発

が
求
め
ら
れ
る


　
三
つ
目
は

人
間
の
居
場
所
の
変
化
お
よ
び
そ

れ
に
起
因
し
た
コ
ス
ト
意
識
の
変
化
で
あ
る

特

定
の
時
間
・
場
所
に
お
け
る
決
ま
り
き

た
人
々

の
動
き
や

特
定
の
場
所
へ
の
人
の
集
中
が
減
少

し
て
い
る

こ
れ
ま
で
の
人
々
の
動
き
を
前
提
と

し
て
い
る
と

法
人
・
個
人
の
保
有
資
産
は
稼
働

率
が
大
幅
に
低
下

す
な
わ
ち
無
駄
な
コ
ス
ト
が

増
大
し

そ
れ
ら
の
シ

ア
が
ま
す
ま
す
促
進
さ

れ
る
可
能
性
が
あ
る

わ
か
り
や
す
い
例
で
は


リ
モ

ト
ワ

ク
の
導
入
で
オ
フ

ス
の
稼
働
率

が
減
少
す
る
こ
と
で
従
来
規
模

の
オ
フ

ス
を
確
保
す
る
必
要

性
が
な
く
な
る
た
め

固
定
的

な
ス
ペ

ス
を
減
少
さ
せ
た
新

た
な
オ
フ

ス
の
在
り
方
が
模

索
さ
れ
て
い
る

す
な
わ
ち


所
有
か
ら

必
要
な
時
だ
け
サ


ビ
ス
を
利
用
す
る
ス
タ
イ
ル

へ
と
変
化
さ
せ
る
こ
と
が
求
め

ら
れ
て
い
る


　
こ
う
し
た
大
き
な
環
境
変
化

に
よ

て
多
く
の
企
業
・
組
織

が
こ
れ
ま
で
構
築
し
て
き
た
従

来
の
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
や
業
務

が
通
用
し
な
く
な
る
こ
と
か

ら
新
た
な
事
業
の
開
発
や
既

存
の
プ
ロ
セ
ス
に
革
新
を
起
こ

し
て
い
く
こ
と
が
必
須
と
な
る
そ
の
際
未
来
が

予
測
し
や
す
い
時
代
に
は
有
効
で
あ

た
分
析
的

な
戦
略
思
考
を
中
心
と
し
た
方
法
だ
け
で
は
不
十

分
で
あ
り
ま
た
一
つ
の
組
織
で
そ
の
変
化
に
対

応
し
続
け
る
こ
と
は
困
難
な
状
況
と
な

て
い

る
故
に
具
体
的
に
形
に
落
と
し
て
み
る
実
装

し
て
そ
の
実
現
可
能
性
を
確
認
し
て
み
る
と
い


た
デ
ザ
イ
ン
思
考
や
Ｐ
ｏ
Ｃ︵
実
証
実
験
︶の
積
極

的
な
活
用
が
重
要
で
あ
る
こ
と
加
え
て
一
つ
の

組
織
の
枠
に
と
ら
わ
れ
ず
従
業
員
や
ユ

ザ



ア
ラ
イ
ア
ン
ス
先
と
共
に
新
た
な
共
存
共
栄
の

関
係
と
な
る
エ
コ
シ
ス
テ
ム
を
目
指
す
べ
き
こ
と

を
今
改
め
て
再
認
識
す
る
必
要
が
あ
る


　
＊
記
事
に
関
す
る
お
問
い
合
わ
せ
はrcdweb  

       @
m
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ま
で
お
願
い
致
し
ま
す



