
日時 2012年 7月 25日 （水） 16：00 ～ 17：40 （15：30受付開始）

会場 ㈱日本総合研究所 東京本社13階会議室
東京都品川区東五反田2丁目18番1号
大崎フォレストビルディング
大崎駅（JR）より徒歩6分

対象 経営トップおよび経営企画担当役員、幹部の皆様

定員 50名 （申込み締切：7月18日（木）） ※定員になり次第受付を終了いたします。

受講料 お一人様 5,000円（消費税込み） ※お申込み方法は最終面に記載しております。

企業価値向上をリードするグループ本社改革セミナー

1990年代初頭のバブル経済の崩壊以降、日本企業は再度の飛躍に向け、様々な経営改革を行ってきました。しかし、あ
れから約20年が経過した現在、競争環境は激変する一方、グループ企業価値の向上を実現できている企業は僅かです。
本セミナーでは、企業価値向上をリードするグループ本社のあり方にフォーカスし、持株会社化やシェアードサービスといっ

たこれまでのグループ本社改革を総括した上で、これからのグループ本社のあるべき姿を提案致します。

【参加のおすすめ】

【プログラム】 ※内容は、一部変更となる場合がございます。

１．グループ本社を取り巻く環境変化
 グローバル大競争の時代

 グループ本社に関する近年のトレンド

２．これまでのグループ本社改革の
振り返り

 持株会社経営の実際

• ダイナミックな戦略策定と実行
（事業の選択と集中やM&Aの積極展開に対応できる機動的な

経営体制への転換）

• グループ本社機能の強化
（中核事業から離れたニュートラルな立場でグループ経営を展開）

• 事業論理に適合した自律的な事業運営

 シェアードサービスの進化に向けた課題

• 効率性の追求

• 専門性の向上（希少資源の有効活用）

３．これからのグループ本社のあり方

 グループ企業価値向上をリードする本社とは

• パラダイムシフトを誘発する本社

• 組織・機能・業務のスクラップ・アンド・ビルド

• マネジメントプロセスの革新

（ビジョンによる目標ストレッチ型マネジメント）

【講師紹介】

副主任研究員 斉藤 岳（さいとう がく）

10年以上に渡り、経営戦略・経営計画、組織・機能・業務改革、経営管理に関するコンサルティングに従事。



①弊社Webサイトの所定フォームからお申し込みいただくか、下記受
講申込書をFAXにてお送りください。
②後日、受講者宛に受講証及び請求書を郵送いたします。お申し込
みから１週間経過してもお手元に届かない場合は、下記の申込照会
担当者までご連絡くださいますようお願いいたします。なお、開催日間
近のお申し込みの場合、受講証のみ先にFAXにてお送りし、請求書は
別途郵送いたします。
③請求書到着後、開催日前営業日までに受講料を下記へお振込みく
ださい（振込手数料は貴社負担にてお願いいたします）。当日現金に
よる受講料のお支払はお受けできません。また、原則として領収書の
発行はいたしかねますのでご了承ください。

【お振込み先】 三井住友銀行 東京営業部
普通預金 8408084
株式会社日本総合研究所

④お申し込み後のキャンセルは、開催日前営業日（受講料のお振込
み前に限り）までお受けいたします。受講料のお振込み後の払い戻し
はお受けいたしかねますのでご了承ください。お申込者のご都合がつ
かない場合は、代理の方にご出席いただくか、当日の配布資料の郵
送に代えさせていただきます。
⑤セミナー当日は受講証をご持参のうえ、受付にてご提示ください。
⑥セミナー会場においては、ビデオ・ICレコーダー等による撮影や録音
は固くお断りいたします。

お申し込みにあたって

株式会社日本総合研究所 総合研究部門 経営コンサルティング部 http://www.jri.co.jp/seminar/
〒141-0022 東京都品川区東五反田2丁目18番1号 大崎フォレストビルディング TEL 03-6833-6360 FAX 03-6833-9481
【内容照会】 山田 yamada.akio@jri.co.jp 【申込照会】 菊池 kikuchi.shiho@jri.co.jp
※申込み締切（7／18）後も、定員に余裕があれば、お申し込みを受け付けいたします。申込照会担当までお問い合わせください。

会場ご案内

照会先・申込先

〒141-0022
東京都品川区東五反田2丁目18番1号 大崎フォレストビルディング

●大崎駅（JR）より徒歩6分
※お車でのご来場はご遠慮ください。


